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I. Persoalan 
Kurang efektifnya diseminasi informasi pertanian 

 
II. Praanggapan 

Belum optimalnya proses penyuluhan yang dilakukan penyuluh pertanian di 
setiap wilayah kerja penyuluh pertanian, diduga adanya kendala dalam 
pemilihan media yang tepat dalam melakukan penyuluhan. 

 
III. Fakta-Fakta yang mempengaruhi 

1. Kurang terampilnya penyuluh pertanian dalam memilih media dalam 
penyuluhan 

2. Kurangnya motivasi penyuluh pertanian untuk melakukan penyuluhan 
3. Kurangnya pengetahuan dan informasi teknologi terbaru 
4. Fasilitas yang kurang memadai 

 
IV. Analisis 

Untuk terwujudnya keberhasilan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 
penyuluh pertanian yaitu diseminasi informasi pertanian (teknis, sosial dan 
ekonomi) kepada petani/sasaran, maka diperlukan pemilihan media yang 
tepat saat melakukan penyuluhan. Media penyuluhan yang tepat yaitu 
menyesuaikan dengan sasaran yang akan diberikan penyuluhan tersebut,  
selain itu penyuluh bisa menggabungkan beberapa media penyuluhan dalam 
pelaksanaannya. Penentuan jenis media yang efektif untuk suatu proses 
belajar mengajar merupakan langkah awal yang perlu dilakukan dalam 
perencanaan suatu pelatihan atau penyuluhan. 

 
 

V. Kesimpulan 
Berdasarkan penjabaran di atas, dapat disimpulkan bahwa yang menjadi 
akar permasalahan yaitu kurang efektifnya diseminasi informasi pertanian 
kepada petani sehingga dibutuhkan pemilihan media yang tepat dalam 
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pelaksanaan penyuluhan melalui pelatihan khusus untuk para penyuluh 
pertanian. 

 
 

VI. Saran 
Keberadaan UPTD BPPP sangat penting dalam mendukung keberhasilan 

pelaksanaan sebagian tugas pokok dan fungsi penyuluh pertanian. Oleh 

karena itu perlu adanya tindak lanjut untuk segera mengadakan pelatihan 

khusus mengenai media penyuluhan yang tepat untuk penyuluh pertanian 

agar proses penyuluhan dapat berjalan dengan baik. 

 

 
Demikian untuk menjadi periksa dan mohon arahan lebih lanjut. 
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Soal No. 2 PKTBT 

Apabila saya mendapati satu orang bawahan tidak masuk kerja tanpa alasan yang 

jelas selama 11 hari berturut-turut, maka langkah yang saya lakukan berdasarkan PP 

17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas PP 11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS 

dan PP 53 Tahun 2010 tentang Disiplin PNS yaitu dengan membuat pernyataan 

tidak puas secara tertulis. Hal ini berdasarkan pada PP no 53 Tahun 2010 pasal 8 

angka 9 huruf c yang menyatakan “ hukuman disiplin ringan dijatuhkan bagi 

pelanggaran terhadap kewajiban masuk kerja dan menaati ketentuan jam kerja 

sebagaimana dimaksud dalam pasal 3 angka 11 berupa pernyataan tidak puas 

secara tertulis bagi PNS yang tidak masuk kerja tanpa alasan yang sah selama 11 

(sebelas) sampai dengan 15 (lima belas)hari kerja “. Di dalam surat hukuman 

pernyataan tidak puas secara tertulis tersebut, disebutkan pelanggaran disiplin yang 

dilakukan oleh PNS yang bersangkutan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


